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 مقدمه -1

 یانقلاش فرهنگ یوال یمصتتوش رتتورا 1412در افق  «نانو یتوستتعه و وو و فناور یستتند م »اهداف  یدر راستت ا

از  و میکرو نانو هاییستت اد توستتعه فناور ،زندگی مردوآفرینی این فناوری در نقشستتند بر  نیا دیتأکو کشتتور 

فعال در  یهامیت ای و فناور یهاهس ه فناوران، یراهبر و آموزش ،رناسایی به اقداو که یوکارکسبمراکز توسعه 

 .دینمایم تیحمامطابق روش اجرایی حاضر  کنند،یموکار در مرح ه او بارسنجی مدل کسبنانو  یحوزه فناور

 

 اهداف -2

 :است ریز ررح به حاضر ییاجرا روش اهداف

 حوزه  یهاوکارکسبتوسعه مشارکت و کمک به جهت  وکارکسبمراکز توسعه  قیو تشو یبخش زهیانگ

 نانو یفناور

 وکارکسبتوسعه محصول و  یهانانو با چالش یفعال در حوزه فناور یفناوران دانشگاه ییآرنا  

 محصول و بازار  نیتناسب ب جادیو ا وکارکسبمدل  یاو بارسنج 

 توسعه محصول مناسب در جهت انیمش ر ازین مب نی براز بازار  قیبه رناخت وم کمک  

 نانو یها و محصولات فناورانه در حوزه فناورتعداد ررکت شیافزا 

 نانو به بازار یورود محصولات مرتبط با فناور تینرخ موفق شیافزا 

  نانو یفناور محصولات بر یمب ن وکارکسبتوسعه  مخاطراتکاهش زمان و 

 

 اصطلاحات و فیتعار -3

 است. و میکرو نانو هایفناوری توسعهس اد  ،منظور ستاد:

 .رودیم گف ه روش اجرایی نیا انیو مجر نبه مسئولا دبیرخانه:

مش ری های و خواس هکه برای رفع نیاز منظور از محصول، کالا یا خدم ی در حوزه فناوری نانو است  محصول:

 .رودورضه می ،یا حل یکی از مشکلات آن



 05/03/1403              :صدور خیتار
 :مدرک عنوان

 وکارمدل کسب یاز اعتبارسنج تیحما ییروش اجرا

 نانو هاییفناور توسعه ستاد

 و میکرو
   ETD02V0                   :مدرک کد

 05/03/1403          تاریخ بازنگری:
 

 

  2 صفحه

 
 

شجویان یا  منظور: فناور صنع ی ال حصیلان یا فارغدان سادک ری و یا م خصصان خبره  شگاه، محققان پ ساتید دان ا

 آن کارگیری به برای را لازو تخصتتت  و کردهمورد نظر را کاملا درک  و می که ابعاد مخ  ف فناوری هستتت ند

 دارد. را جدید کاربرد یا محصول یک توسعه راس ای و می در فناوری

ه توستتعه گرو»بروهده  مرجع تشتتخی  این موضتتو  فناوری نانو استتت. مرتبط باهای نامهپایان منظور نامه:پایان

 .است س اد «های انسانیسرمایه

از ستت اد، پ   «محصتتولات و نظارت بر یابیارز گروه» یکه از ستتو ای استتتینامهگواه :اسینانومقگواهینامه 

 .رودیاوطا م رند،یگینانو قرار م یکه در حوزه فناور یبه محصولات ی مربوطه،فنهای و داوری یابیانجاو ارز

های نوپایی هس ند که در نظر دارند، محصولی های فناور و ررکتها، هس همنظور فناوران، تیم: وکار نوپاکسب

 سازی نمایند.تجاریمب نی بر فناوری نانو را توسعه داده و 

تحت  کههستتت ند ی از وزارت و وو، تحقیقات و فناوری قطع ای یاصتتتول نامهموافقت دارای کزامر :رشددد مرکز

ص ص سعه و جادیا برای ی یحما خدماتبوده و  یاحرفه نامدیریت م خ سب تو  و دانش بر یمب نوکارهای نوپا ک

 .دنکنیم ارائهاوری، فن

 توستتعه ووکارهای نوپا کستتباز  تیحما جهت در حقوقی منستتجمیک ستتاخ ار  1دهندهرتت اش :دهندهشتاب

 .است ینیکارآفر

سبامر سعه ک سبفناوران و : )مرکز( وکارکز تو رد خود نیازهای م عددی دارند. از ک وکارهای نوپا برای ر

 امور انستتتانی، منابع مدیریت ستتتازی،تیم هایزمینه در مشتتتاوره و آموزش راهبری، به توانجم ه این نیازها می

وکار، کز توستتتعه کستتتبمرا. نمود ارتتتاره بازاریابی و لازو مجوزهای اخذ برندستتتازی، بیمه، مالیات، حقوقی،

کنند. در این روش اجرایی منظور از مراکز هایی هس ند که در راس ای رفع بخشی از این نیازها فعالیت میمجمووه

 زیر است: نهادهایوکار، توسعه کسب

 ؛صلاحمراجع ذیهای دارای مجوز از دهندهو یا ر اش نوآوری ررک ی مراکز -

 مراکز نوآوری دانشگاهی و یا مراکز ررد؛ -

 سازی.بنیان در حوزه خدمات تجاریهای دانشررکت -

                                                           
 

1 Accelerator 
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سنجی برنامه سطه برگزاری دورهبرنامه: اعتبار ست که طی آن به وا سبهایی، ای ا سنجی  وکارک نوپا به او بار

وکار او بارستتنجی رتتده از منظر بازار، مورد نظر خود پرداخ ه و در پایان دوره به یک مدل کستتبوکار کستتب

سد. این دورهپذیر میتکرارپذیر و مقیاس س اد برگزار میر سال، با حمایت  س مر در طی  صورت م رود و ها به 

صتتول مورد نظر خود را وکاری محهای بازاری و کستتبتوانند با حضتتور در آن، جنبهوکارهای نوپا میکستتب

 بررسی نمایند.

 او بارستتنجی وکارنوپای دارای مدل کستتب وکاراستتت که در آن یک کستتب ایبرنامه گذاری:بنیان برنامه

وکارهای نوپای فعال در حوزه فناوری روش اجرایی حمایت از کستتب»مطابق با ، پذیررتتده، تکرارپذیر و مقیاس

رده و ح(« MVPنانو )ایده تا پروتوتایپ یا  سعه  مانند ورود به بازارمراحل تکمی ی لازو برای مایت  فناوری و تو

 کند.را طی می و ... ثبت ررکتمحصول، 

 

 کاربرد دامنه -4

و او بارسنجی  دهیر اشپیشدر مرح ه  یمشاوره و راهبرخدمات  افتیدربه نوپا  وکارهایکسببا توجه به نیاز 

وکارهای نوپای فعال وکاری که اقداو به پذیرش، آموزش و راهبری کسبوکار، مراکز توسعه کسبمدل کسب

 .روند مندبهره ییروش اجرا نیا هایتیاز حما توانندیمند، در حوزه فناوری نانو نمای

 احراز رود: ریز طرقاز  یکی به، باید با فناوری نانو ،در مراکز نوپای پذیرش رده وکارکسب تیفعال حوزهارتباط 

ضو  (1 سب مو سط رده راهنمایی ای رده نگارش ،فناوری نانو حوزه ای درنامهانیپا با مرتبط ،وکارک  تو

ضا از یکی رد میت یاو ضو. با شجو، تواندیم مذکور و صفارغ دان ضو ای لیال ح شگاه یو م ئتیه و  دان

 .بارد

 .بارد اسینانومق یشیآزما تاییدیه /اسینانومق نامهیگواه یدارا ،وکارکسب با مرتبط محصول (2

اقداو برای ثبت انجاو طرح پژوهشی یا چاپ مقالات نانویی یا سابقه باید وکار نوپا کسبیکی از اوضای  (3

وکار نوپا ا خارجی مرتبط با فناوری نانو را دار ه بارد و محصول ان خاش رده در کسباخ را  داخ ی ی

 پژوهشی، مقاله یا اخ را ( بارد. نیز مرتبط با آن )طرح
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صره  رتترایط فوق قابل  با مطابق هاآنارتباط حوزه فعالیت  که ی مرتبط با فناوری نانونوپا یوکارهاکستتب-1تب

ارائه  رخانهیدب بهرا  نانو یفناورحوزه  با وکارکسب تیفعال ارتباطی درباره  یتکم مس ندات توانندیم احراز نبارد،

 خاص صتتورت به ارستتال رتتده به دبیرخانه، یهادرخواستتت ،حالت نیا در. ندینما یبررستت درخواستتت نموده و

 د.رونیم حاضر ییاجرا روش مشمول د،ییتا صورت در و رده یبررس

 

 تیمسئول -5

حاضر بر وهده دبیرخانه است. همچنین مسئولیت نظارت بر حُسن اجرای آن، بروهده  ییاجرا روشمسئولیت انجاو 

 بارد.س اد می «گروه توسعه فناوری و نوآوری»

 

 ها و روند اجراییحمایت -6
 میزان و نحوه حمایت -6-1

در  برای رتترکترا  وکار نوپای نانوییکستتب 10حداقل باید  برای دریافت حمایت وکار،توستتعه کستتبمراکز 

وکارهای ها، تعداد کستتبلازو به تاکید استتت مبنای محاستتبات برای این بخش از حمایت. نمایندپذیرش   دوره

برگزار ، هایت ستت اد از برگزاری این دورهبا توجه به حمابارتتد. می( 2-6)مطابق بند پذیرش رتتده  نانویینوپای 

ررکتثبت هزینه دوره نیارائه خدمات در ا یصرفا براتواند کننده نمی سهامی از  دریافت  نانویی کنندگانناو یا 

 :استزیر  قابل ارائه به ررح هایحمایتنماید. 

 

 دوره امور اجراییحمایت برای  -

اطلا  رستتتانی، جذش تب یغات و اولان فراخوان، تهیه پوستتت ر،  فرایندهای اجرایی دوره رتتتامل این حمایت برای

سب سی وکار نوپای مخاطب )ک سب اطبان با فناوری نانو، غربالگری،ارتباط مخنانویی(، برر وکارهای پذیرش ک

و همچنین پیگیری امور  ، مس ندسازی و ارائه گزاررات به س ادهای او بارسنجینوپای م قاضی ررکت در دوره

ی وکارهای نوپاحمایت براستتتاس تعداد کستتتبمیزان  رتتتود.پرداخت می، و تا ان های دوره اجرایی در طی دوره

 قابل مشاهده است. 1در دوره م فاوت بوده و در جدول  ردهپذیرش 
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 برای امور اجرایی دورهمیزان حمایت  – 1جدول 

 میزان حمایت )می یون تومان( وکارهای نوپای )نانویی( پذیرش ردهتعداد کسب ردیف

 10 وکار نوپا )نانویی( کسب 15تا  1

 15 وکار نوپاکسب 25تا  16از  2

 20 وکار نوپاکسب 25بیش از  3

 

  ه ونوان برگزار ب« های نانو و میکروستت اد توستتعه فناوری»در فراخوان اولان رتتده، نباید به ناو یا لوگوی

 کننده اراره رود.

 که نرخ رتتود. در صتتورتی، حداکثر ستته بار در ستتال پرداخت میامور اجرایی دوره به حمایت مربوط

سب سبت به اب دای دوره(، بیش از وکارهای نوپا در ان های دوره ریزش ک رد، مرکز در  50)ن صد با در

، اقداو «برای امور اجرایی دوره حمایت»تواند مجددا برای دریافت نمی ،ستتتال آتی بعد از آن دورهیک

، بر مبنای تعداد )در تماو این روش اجرایی( وکارهای نوپا در پایان دورهکسبنحوه رمارش تعداد  کند.

 تکمیل و ارسال نموده بارند. را 2و  1های رماره است که فرو وکارهای نوپاییکسب

 وکار مثلا مرکز نوآوری یک دانشگاه، م قاضی برگزاری دوره او بارسنجی اگر یک مرکز توسعه کسب

سب ست که به جای فراخوان صرفا برای ک رد )منظور آن ا وکارهای نوپای نانویی مرکز مطبو  خود با

رودشگاه یا مرکز خود ومومی، فراخوان در حد دان در این حالت فقط حمایت مربوط به بخش (، اولاو 

برای دریافت گیرد. به مرکز تع ق نمی ،برای امور اجرایی دورهحمایت  رتتتود ومح وایی، پرداخت می

 ، از مراکز دیگر بارند.ردگانپذیرف هاز درصد  25حداقل باید حمایت مرتبط با امور اجرایی دوره، 

 نیز م قاضی حضور در دوره وکارهای دیگری که در حوزه فناوری نانو فعال نیس ند کسب کهدر صورتی

وکارها در رتتتمارش ؛ ولی این کستتتباستتتتوکارها از منظر ستتت اد بلامانع پذیرش این کستتتببارتتتند، 

 د.نرونمی محسوش، براساس روش اجرایی حاضر وکارهای نوپا برای پرداخت حمایتکسب

  شگاهی اجرایی دورهامور در مواردی که سط یک مرکز نوآوری دان رد  یا تو رود، می پیگیریمرکز ر

نماینده آن مرکز که طی یک نامه رسمی باید معرفی  افراد حقیقی به ونوان بهحمای ی امکان واریز وجوه 

 رود، وجود دارد.

 رند )م ولی بخش مح وایی ح ما تواند انجمندوره، می صرفا م ولی امور اجرایی باید یکی از مراکز ها با

، به انجمن یا نماینده امور اجرایی دورهدر چنین مواردی، حمایت مربوط به  وکار بارتتد(.توستتعه کستتب

 رود.انجمن پرداخت می
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 نده بخش مح وایی(، می ماهنگی برگزار کن هاد و ه با پیشتتتن نده بخش اجرایی دوره ) ند برگزار کن توا

وکار نوپای برتر، برای دریافت حمایت وکارهای نوپا را به ونوان کستتتبدرصتتتد از کستتتب 30حداکثر 

س اد معرفی کند.بنیان برنامه سب گذاری به  ست حمایت آوکارهای نوپا، درخپ  از معرفی ک ها در نوا

 رتتتوند. ها برای حمایت تایید میو براستتتاس نظر کمی ه ارزیابی، برخی از درخواستتتتستتت اد بررستتتی 

وکارهای نوپای معرفی رتتده، تاییدیه دریافت حمایت درصتتد کستتب 50اگر حداقل دو دوره، بیش از 

رود. اگر در دو یدرصد بردار ه م 30دریافت نمایند، محدودیت ارزیابی  کمی هاز گذاری را بنیان برنامه

وکارهای برتری که از ستتمت برگزارکننده بخش اجرایی به درصتتد از کستتب 25دوره م والی، حداقل 

ه به برای برگزارکنندامور اجرایی اند، مشمول حمایت نشوند، سهمیه اس فاده از حمایت س اد معرفی رده

 د.یابیک دوره در سال، کاهش می

 

 بخش محتواییحمایت  -

های او بارسنجی، رامل هزینه مدرسان، مشاوران های مرتبط با بخش مح وایی دورهبرای تامین هزینهاین حمایت 

 ،براستتتاس روش اجرایی حاضتتتر، مب   پایه حمایت تشتتتویقی برای بخش مح وایی هر دوره بارتتتد.و من ورها می

 یابد:افزایش می ،پایه تشویقی می یون تومان است. در ازای موارد زیر، مب   حمایت 60

 

 وکار نوپا بارتتد، به کستتب 10وکارهای نوپایی که تا پایان دوره حضتتور دارند، بیش از اگر تعداد کستتب

 رود.می یون تومان به مب   حمایت پایه افزوده می 3مورد، مب    10وکار نوپای بیش از تعداد هر کسب

 برنامهارزیابی برای دریافت حمایت  کمی هز اوکارهای نوپایی که موفق به اخذ تاییدیه کستتب اگر تعداد 

وکار نوپای بیش از بارند، به ازای هر کسب در یک دوره وکار نوپاکسب 2گذاری روند، بیش از بنیان

 رود.تومان به مب   حمایت پایه افزوده می می یون 4، مب   مورد 2
 

  و یک به ونوان م ولی امور اجرایی )مثلا یک مرکز نوآوری دانشگاهی م فاوت در برخی موارد دو مرکز

 برگزاری فراخوان و ان شار( طی همکاری با یکدیگر، تمایل به به ونوان م ولی امور مح وایی دهندهر اش

دوره او بارسنجی دارند. در چنین مواردی، در صورت احراز صلاحیت هر دو )مطابق با روش اجرایی 

 ورت جداگانه وجود دارد.حاضر(، امکان واریز وجوه حمای ی هر بخش به ص
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 و شیوه پرداخت حمایت ییاجرا ندیفرآ -6-2

کنندگان باید به ریوه زیر برگزاروکار و برای دریافت حمایت براساس روش اجرایی حاضر، مراکز توسعه کسب

 اقداو نمایند:

یه با دبیرخانه، پ  از انجاو هماهنگی - طی یک مرکز م ولی امور اجرایی و برگزاری دوره باید های اول

رماره تماس و آدرس ایمیل( ضمن معرفی نماینده خودنامه رسمی،  ، درخواست حمایت )مشخصات، 

درخواست، لازو است تصویر  ینامه به پیوستِ برای برگزاری دوره او بارسنجی را به س اد ارسال نماید.

)رامل مدرسان، مشاوران و من ورها، سرفصل مباحث  پوس ر فراخوان و همچنین برنامه دوره او بارسنجی

را نیز ارستتال نماید. در مواردی که مرکز م ولی امور اجرایی و  دوره، جزئیات زمان برگزاری دوره و ...(

مح وایی از طرف ستت اد بارتتد، این موضتتو  باید در برگزاری دوره، خواهان معرفی برگزار کننده بخش 

 نامه رسمی ذکر گردد.

را از طریق نماینده معرفی رتتده، به م قاضتتی  موافقت یا ملاحضتتات خوددبیرخانه طی یک هف ه کاری  -

ید.برگزاری اولاو می ما یه  ن ید اول تای له  به منز مذکور،  مان  نه در ز خا بازخورد از دبیر فت  یا ودو در

س ر ست، پو رد و مرکز میو برنامه می درخوا سببا شار فراخوان و پذیرش ک وکارهای تواند اقداو به ان 

 نوپا نماید.

 پذیرش در نهایت رتتتوند؛می و غربالگری ناو نمودهثبت وکارهای نوپاکستتتبپ  از اتماو فراخوان، -

سب صورت میک سنجی،  2پذیرد. پ  از پذیرش و بعد از برگزاری وکارهای نوپا  سه از دوره او بار ج 

در این رتتود.  وکارهای نوپا اخذ( از کستتب3در دوره )مطابق فرو رتتماره فرو درخواستتت حضتتور باید 

به ، ح زیربه رر پذیرش رده ناو نموده وثبت وکارهای نوپایاز کسب یگزاررمس ندات و  باید، مرح ه

 س اد ارسال رود:

 (4)مطابق فرو رماره  ایتکمیل و ارسال فرو خلاصه گزارش تک صفحه  

  و به  5فرو رماره ارسال مشخصات ثبت ناو کنندگان در دوره و و ت پذیرش یا رد )در قالب
 اکسل( صورت فایل 

  فناوری نانو بارد کارهای نوپای پذیرش رده به همراه مس نداتی که موید ارتباط باوگزارش کسب  

  وکارهای نوپا.تکمیل رده توسط کسب های حضور در دوره وفروتصاویر 

ستمی در ان های دوره، - رده  2و  1های فرو بای سبتکمیل  سط ک وکارهای نوپایی که تا ان های دوره تو
 اند، برای س اد ارسال رود.حضور دار ه

س ندات، مبال  حمایت  - سال م سبهپ  از اتماو دوره و ار ساش مرکز م ولی برگزاری دوره یا  بهو  محا ح
 رود.دبیرخانه اولاو رده است، واریز میبه  6به صورت رسمی در قالب فرو رماره  که مرکز نماینده
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صره  صورت پیش – 2تب شی از حمایت به  صورت تایید دبیرخانه، امکان پرداخت بخ پرداخت )قبل از اتماو در 

 دوره( وجود دارد.

 

 زمان دورهمدت  -6-3

این روش اجرایی،  درپرداخت حمایت  اما. بارتتتد ماه 3 حدود ،او بارستتتنجیهای دوره رود مدت زمانان ظار می

بارتتد و افزایش و یا کاهش مدت می وکار نوپاکستتبهای مورد ان ظار به ازای هر خروجین ایج و ه یبرحستتب ارا

 ، بلامانع است.نفعهای ذیطرف یهماهنگ بادوره زمان 

 

 نکات و ملاحظات -6-4

آورده  جزء و بودهبه صتتورت بلاوو   ییروش اجرا نیداده رتتده بر استتاس ا  یتخصتت یهاتیحما -1

به حستتاش های او بارستتنجی های دیگر م ولی در برگزاری دورهیا مجمووهوکار مرکز توستتعه کستتب

 .دیآینم

گونه تعهدی استتت و ستت اد، هی مرکز ، بر وهده قراردادتعهدات قانونی از جم ه بیمه و مالیات مربوط به  -2

 ندارد.وکارهای نوپا کسبو  مربوط به مراکزبیمه و مالیات امور بابت 

ضو  فعالیت  -3 سبمو گونه ی  در این حمایت نباید از لحاظ حقوق مالکیت مادی و معنوی، ه وکار نوپاک

د چنین مواردی، دواوی دارت ه بارتد. در صتورت وجو و تضتاد منافع از جم ه مشتکل حقوقی و اخلاقی

سئولی ضو  بر وهده ت م سباین مو صورتیوکار نوپا و مرکز ک سارتی به بوده و در  س ا، خ که در این را

 است.مرکز بر وهده  آنس اد وارد رود، جبران 

مالکیت فکری و معنوی در خصتتتوص دستتت اوردهای ستتت اد هی  -4 گونه ادوایی در خصتتتوص حقوق 

 ندارد. رده در این روش اجراییحمایت ذکر به سبب  وکارهای نوپاکسب

صورتی -5 سبکه در هر مرح هدر  رده از طرف فناور یا ک رود که اطلاوات دریافت  وکار نوپا ای، محرز 

سب ضات با فناور یا ک ست؛ وواقب تناق ست از م ناقض و خلاف واقعیت ا س اد مجاز ا وکار نوپا بوده و 

 نا  نماید.پرداخت حمایت )یا پرداخت الباقی وجوه حمای ی(، ام 

محصتتول یا از  یحاتیو توضتت لوگو از استت فاده حق ،یفن موارد خصتتوص در بالاخ  یحفظ محرمانگ با -6

که  یو موارد هاگزارش در ییاجرا روش نیارتتکستتت خورده(  ح ی و) موفقوکارهای نوپای کستتب

 س اد محفوظ است. ی، برانماید تایید رخانهیدب
 


