
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 صفحات تعداد مدرک کد یبازنگر خیتار صدور خیتار

27/01/1403 06/05/1404 ETD02V1 6 

 روش اجرایی

 وکارمدل کسباعتبارسنجی حمایت از 

 
 

 همكار گرامی: 
باشد. خواهشمند است ضمن اين سند جزء مدارك رسمي ستاد مي

ونه اس تهيه و توسيع هرگنگهداري و استتتتهادن مناستتتي اس اين ستتتند  

خاس خودداري  به ا راد مير م گ اري  ی  يا وا رونوشتتتتت اس  ی و 

يد.  يا تريير در ماتواي  رماي به هرگونه  يي  ياس  ين ادر صتتتوري ن

 ها هماهنگي نماييد. ها و روشسند  با مسئول سيستم
 

 محل درج مهر اعتبار:
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 مقدمه -1

 یفرهنگ انقلاب یعال یمصوب شورا 1412در افق  «نانو یتوسعه علوم و فناور یسند مل»اهداف  یدر راستا

از  و میکرو نانو هاییستاد توسعه فناور ،ی مردمآفرینی این فناوری در زندگنقشسند بر  نیا دیتأک وکشور 

فعال  یهامیت ای و فناور یهاهسته فناوران، یراهبر و آموزش ،شناسایی به اقدام که یوکارکسبمراکز توسعه 

 تیحمااضر حمطابق روش اجرایی  کنند،یموکار در مرحله اعتبارسنجی مدل کسبنانو  یدر حوزه فناور

 .دینمایم

 

 اهداف -2

 :است ریز شرح به حاضر ییاجرا روش اهداف

 حوزه  یهاوکارکسبتوسعه مشارکت و کمک به جهت  وکارکسبمراکز توسعه  قیو تشو یبخش زهیانگ

 نانو یفناور

 وکارکسبتوسعه محصول و  یهانانو با چالش یفعال در حوزه فناور یفناوران دانشگاه ییآشنا  

 محصول و بازار  نیتناسب ب جادیو ا وکارکسبمدل  یاعتبارسنج 

 توسعه محصول مناسب در جهت انیمشتر ازین مبتنی براز بازار  قیبه شناخت عم کمک  

 نانو یوزه فناورها و محصولات فناورانه در حتعداد شرکت شیافزا 

 نانو به بازار یورود محصولات مرتبط با فناور تینرخ موفق شیافزا 

  نانو یفناور محصولات بر یمبتن وکارکسبتوسعه  مخاطراتکاهش زمان و 

 

 اصطلاحات و فیتعار -3

 است. و میکرو نانو هایفناوری توسعهستاد  ،منظور ستاد:

 .شودیم گفته روش اجرایی نیا انیو مجر نبه مسئولا دبیرخانه:

مشتری های هو خواستکه برای رفع نیاز منظور از محصول، کالا یا خدمتی در حوزه فناوری نانو است  محصول:

 .شودعرضه می ،یا حل یکی از مشکلات آن

کتری و یا متخصصان خبره صنعتی اساتید دانشگاه، محققان پسادالتحصیلان یا فارغ یا دانشجویان منظور: فناور

 آن رگیریکا به برای را لازم تخصص و کردهمورد نظر را کاملا درک  علمی که ابعاد مختلف فناوری هستند

 دارد. را جدید کاربرد یا محصول یک توسعه راستای علمی در فناوری
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های نوپایی هستند که در نظر دارند، محصولی های فناور و شرکتهستهها، ، تیمفناورانمنظور : وکار نوپاکسب

 سازی نمایند.مبتنی بر فناوری نانو را توسعه داده و تجاری

تحت  که هستندی از وزارت علوم، تحقیقات و فناوری قطع ای یاصول نامهموافقت دارای کزامر :رشد مرکز

 و دانش بر یمبتنوکارهای نوپا کسب توسعه و جادیا برای یتیحما خدماتبوده و  یاحرفه نامدیریت متخصص

 .دنکنیم ارائهاوری، فن

 توسعه ووکارهای نوپا کسباز  تیحما جهت در حقوقی منسجمیک ساختار  1دهندهشتاب :دهندهشتاب

 .است ینیکارآفر

زهای متعددی دارند. از برای رشد خود نیاوکارهای نوپا کسبفناوران و : )مرکز( وکارکز توسعه کسبامر

 امور انسانی، منابع مدیریت سازی،تیم هایزمینه در مشاوره و آموزش راهبری، به توانجمله این نیازها می

وکار، سبکز توسعه کمرا. نمود اشاره بازاریابی و لازم مجوزهای اخذ برندسازی، بیمه، مالیات، حقوقی،

د. در این روش اجرایی منظور از کنناستای رفع بخشی از این نیازها فعالیت میهایی هستند که در رمجموعه

 زیر است: نهادهایوکار، مراکز توسعه کسب

 ؛صلاحمراجع ذیهای دارای مجوز از دهندهو یا شتاب نوآوری شرکتی مراکز -

 مراکز نوآوری دانشگاهی و یا مراکز رشد؛ -

 سازی.تجاریمات بنیان در حوزه خدهای دانششرکت -

نوپا به اعتبارسنجی  وکارکسب هایی،به واسطه برگزاری دوره است که طی آن ایبرنامه: اعتبارسنجی برنامه

 اعتبارسنجی شده از منظر بازار،وکار رداخته و در پایان دوره به یک مدل کسبوکار مورد نظر خود پکسب

شود و ها به صورت مستمر در طی سال، با حمایت ستاد برگزار میرسد. این دورهپذیر میمقیاستکرارپذیر و 

ود را بررسی خوکاری محصول مورد نظر های بازاری و کسبجنبهتوانند با حضور در آن، وکارهای نوپا میکسب

 نمایند.

شده،  اعتبارسنجی روکانوپای دارای مدل کسب وکاراست که در آن یک کسب ایبرنامه گذاری:بنیان برنامه

 وکارهای نوپای فعال در حوزه فناوری نانوروش اجرایی حمایت از کسب»مطابق با ، پذیرتکرارپذیر و مقیاس

فناوری و عه توس مانند ورود به بازارمراحل تکمیلی لازم برای حمایت شده و « (MVP)ایده تا پروتوتایپ یا 

 کند.را طی می و ... ثبت شرکتمحصول، 

                                                           
 

1 Accelerator 
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 کاربرد دامنه -4

و اعتبارسنجی  دهیشتابپیشدر مرحله  یمشاوره و راهبرخدمات  افتیدربه نوپا  وکارهایکسببا توجه به نیاز 

وکارهای نوپای فعال وکاری که اقدام به پذیرش، آموزش و راهبری کسبوکار، مراکز توسعه کسبمدل کسب

 .شوند مندبهره ییروش اجرا نیا هایتیاز حما توانندیمند، در حوزه فناوری نانو نمای

 

 تیمسئول -5

ای آن، حاضر بر عهده دبیرخانه است. همچنین مسئولیت نظارت بر حسُن اجر ییاجرا روشمسئولیت انجام 

 باشد.ستاد می «گروه توسعه فناوری و نوآوری»برعهده 

 

 ها و روند اجراییحمایت -6

 یزان و نحوه حمایتم -6-1

  برای شرکت در دورهرا  وکار نوپای نانوییکسب 10حداقل باید  برای دریافت حمایت وکار،توسعه کسبمراکز 

ارائه خدمات  یصرفا براتواند برگزار کننده نمی ،هایت ستاد از برگزاری این دورهبا توجه به حما. نمایندپذیرش 

 قابل ارائه به شرح هایحمایتدریافت نماید.  نانویی کنندگاننام یا سهامی از شرکتهزینه ثبت دوره نیدر ا

 :استزیر 

 دوره امور اجراییحمایت برای  -

اطلاع رسانی، جذب تبلیغات و اعلان فراخوان، تهیه پوستر،  فرایندهای اجرایی دوره شامل این حمایت برای

وکارهای پذیرش کسب اطبان با فناوری نانو، غربالگری،نانویی(، بررسی ارتباط مخوکار نوپای مخاطب )کسب

و همچنین پیگیری  ، مستندسازی و ارائه گزارشات به ستادهای اعتبارسنجینوپای متقاضی شرکت در دوره

ی وکارهای نوپاحمایت براساس تعداد کسبمیزان  شود.پرداخت می، و تا انتهای دوره امور اجرایی در طی دوره

 قابل مشاهده است. 1در دوره متفاوت بوده و در جدول مشارکت کننده 

 برای امور اجرایی دورهمیزان حمایت  – 1جدول 

 میزان حمایت )میلیون تومان( مشارکت کنندهنانویی( وکارهای نوپای )تعداد کسب ردیف

 20 وکار نوپاکسب 15تا  1

 30 وکار نوپاکسب 25تا  16از  2

 40 وکار نوپاکسب 25بیش از  3
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  ،ه عنوان برگزار کننده ب« های نانو و میکروستاد توسعه فناوری»نام یا لوگوی  نبایددر فراخوان اعلان شده

 شود. درج

 که نرخ ریزش شود. در صورتی، حداکثر سه بار در سال پرداخت میامور اجرایی دوره به حمایت مربوط

سال آتی یکدرصد باشد، مرکز در  50وکارهای نوپا در انتهای دوره )نسبت به ابتدای دوره(، بیش از کسب

نحوه شمارش  ، اقدام کند.«امور اجرایی دورهبرای  حمایت»تواند مجددا برای دریافت نمی ،بعد از آن دوره

وکارهای نوپایی ، بر مبنای تعداد کسب)در تمام این روش اجرایی( وکارهای نوپا در پایان دورهکسبتعداد 

 تکمیل و ارسال نموده باشند. راگذاری های مربوط به درخواست دریافت حمایت بنیانفرماست که 

 نیز متقاضی حضور در دوره وکارهای دیگری که در حوزه فناوری نانو فعال نیستند کسب کهدر صورتی

وکارها در شمارش ؛ ولی این کسباستوکارها از منظر ستاد بلامانع پذیرش این کسبباشند، 

 د.نشونمی محسوب، براساس روش اجرایی حاضر کارهای نوپا برای پرداخت حمایتوکسب

  شود، امکان می پیگیریمرکز رشد  یا توسط یک مرکز نوآوری دانشگاهی امور اجرایی دورهدر مواردی که

نماینده آن مرکز که طی یک نامه رسمی معرفی شود، وجود  افراد حقیقی به عنوان بهحمایتی واریز وجوه 

 دارد.

 ها باشند )متولی بخش محتوایی حتما باید یکی از مراکز تواند انجمندوره، می صرفا متولی امور اجرایی

، به انجمن یا نماینده امور اجرایی دورهدر چنین مواردی، حمایت مربوط به  وکار باشد(.توسعه کسب

 شود.می انجمن پرداخت

  درصد  30برگزار کننده بخش اجرایی دوره )با پیشنهاد و هماهنگی برگزار کننده بخش محتوایی(، حداکثر

وکار نوپای برتر، برای به عنوان کسبتواند میرا  ی مشارکت کننده تا انتهای دورهوکارهای نوپااز کسب

واست وکارهای نوپا، درخپس از معرفی کسب عرفی کند.مگذاری به ستاد بنیان برنامهدریافت حمایت 

ها برای حمایت تایید و براساس نظر کمیته ارزیابی، برخی از درخواستها در ستاد بررسی حمایت آن

وکارهای برتری که از سمت برگزارکننده بخش درصد از کسب 25. اگر در دو دوره متوالی، حداقل شوندمی

برای امور اجرایی ل حمایت نشوند، سهمیه استفاده از حمایت اند، مشمواجرایی به ستاد معرفی شده

 د.یابه به یک دوره در سال، کاهش میبرگزارکنند

در ارزیابی و  وکارهای نوپای معرفی شده توسط برگزار کنندهصورت اخذ پذیرش تمامی کسبدر  – 1تبصره 

 درصد وجود دارد. 30 وکارها بیش ازیا با هماهنگی دبیرخانه امکان معرفی کسب

 بخش محتواییحمایت  -

های اعتبارسنجی، شامل هزینه مدرسان، های مرتبط با بخش محتوایی دورهاین حمایت برای تامین هزینه

حمایت تشویقی برای بخش محتوایی هر  براساس روش اجرایی حاضر، مبلغ پایه باشد.مشاوران و منتورها می

 یابد:افزایش می ،پایه تشویقی میلیون تومان است. در ازای موارد زیر، مبلغ حمایت 80 ،دوره
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 وکار نوپا باشد، به تعداد کسب 10وکارهای نوپایی که تا پایان دوره حضور دارند، بیش از اگر تعداد کسب

 شود.میلیون تومان به مبلغ حمایت پایه افزوده می 3مورد، مبلغ  10وکار نوپای بیش از هر کسب

 برنامهارزیابی برای دریافت حمایت  کمیتهاز نوپایی که موفق به اخذ تاییدیه  وکاربه ازای هر کسب 

 شود.تومان به مبلغ حمایت پایه افزوده می میلیون 5، مبلغ گذاری شودبنیان

و یک به عنوان متولی امور اجرایی )مثلا یک مرکز نوآوری دانشگاهی متفاوت در برخی موارد دو مرکز 

دوره  برگزاری فراخوان و انتشار( طی همکاری با یکدیگر، تمایل به به عنوان متولی امور محتوایی دهندهشتاب

 اعتبارسنجی دارند. در چنین مواردی، در صورت احراز صلاحیت هر دو )مطابق با روش اجرایی حاضر(، امکان

 واریز وجوه حمایتی هر بخش به صورت جداگانه وجود دارد.

 و شیوه پرداخت حمایت ییاجرا ندیفرآ -6-2

کنندگان باید به شیوه زیر برگزاروکار و برای دریافت حمایت براساس روش اجرایی حاضر، مراکز توسعه کسب

 اقدام نمایند:

ضمن معرفی طی یک نامه رسمی، مرکز متولی امور اجرایی باید ولیه با دبیرخانه، پس از انجام هماهنگی ا -

، درخواست حمایت برای برگزاری دوره )مشخصات، شماره تماس و آدرس ایمیل( نماینده خود

درخواست، لازم است تصویر پوستر فراخوان و  ینامه به پیوست   اعتبارسنجی را به ستاد ارسال نماید.

)شامل مدرسان، مشاوران و منتورها، سرفصل مباحث دوره، جزئیات  همچنین برنامه دوره اعتبارسنجی

، خواهان معرفی واردی که مرکز متولی امور اجراییرا نیز ارسال نماید. در م ...( زمان برگزاری دوره و

 برگزار کننده بخش محتوایی از طرف ستاد باشد، این موضوع باید در نامه رسمی ذکر گردد.

را از طریق نماینده معرفی شده، به متقاضی  ات خودظموافقت یا ملاحدبیرخانه طی یک هفته کاری  -

عدم دریافت بازخورد از دبیرخانه در زمان مذکور، به منزله تایید اولیه درخواست،  نماید.برگزاری اعلام می

 وکارهای نوپا نماید.ش کسبتواند اقدام به انتشار فراخوان و پذیرباشد و مرکز میپوستر و برنامه می

 غربالگریاجرایی،  امورتوسط مرکز متولی ، نام نمودهثبت یوکارهای نوپاپس از اتمام فراخوان، کسب -

 یگزارشمستندات و  باید، در این مرحله. پذیردصورت میوکارهای نوپا کسب پذیرش در نهایت شوند؛می

 به ستاد ارسال شود. ،پذیرش شده نام نموده وثبت وکارهای نوپایاز کسب

حساب مرکز متولی برگزاری دوره یا  بهو  محاسبهپس از اتمام دوره و ارسال مستندات، مبالغ حمایت  -

 شود.، واریز میمعرفی شده توسط مرکز نماینده

پرداخت )قبل از اتمام صورت پیشدر صورت تایید دبیرخانه، امکان پرداخت بخشی از حمایت به  – 2تبصره 

 وجود دارد.دوره( 

نوپای نانویی  وکارهایر اقدام به پایش و شناسایی کسبتمسال به صورت مس ستاد در طی – 3تبصره 

 شود.از به اعلان فراخوان نیست و فقط بخش محتوایی دوره حمایت میینماید، در این موارد نمی
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 مدت زمان دوره -6-3

وش اجرایی، راین  درپرداخت حمایت  اما. باشد ماه 3 حدود ،اعتبارسنجیهای دوره رود مدت زمانانتظار می

افزایش و یا کاهش مدت  باشد ومی وکار نوپاکسبهای مورد انتظار به ازای هر خروجینتایج و ه یبرحسب ارا

 ، بلامانع است.نفعهای ذیطرف یهماهنگ بادوره زمان 

 باشد.دارای اعتبار می 1404ل ساصرفا برای  ،های ذیل این روش اجراییمبالغ و حمایت – 4تبصره 

 نکات و ملاحظات -6-4

رکز مآورده  جزء و بودهبه صورت بلاعوض  ییروش اجرا نیداده شده بر اساس ا صیتخص یهاتیحما -1

 .دیآیبه حساب نمهای اعتبارسنجی های دیگر متولی در برگزاری دورهیا مجموعهوکار توسعه کسب

گونه تعهدی چاست و ستاد، هیمرکز ، بر عهده قراردادتعهدات قانونی از جمله بیمه و مالیات مربوط به  -2

 ندارد.وکارهای نوپا کسبو  مربوط به مراکزبیمه و مالیات امور بابت 

گونه یچ در این حمایت نباید از لحاظ حقوق مالکیت مادی و معنوی، ه وکار نوپاکسبموضوع فعالیت  -3

دی، دعاوی داشته باشد. در صورت وجود چنین موار و تضاد منافع از جمله حقوقی و اخلاقیمشکل 

که در این راستا، خسارتی به ستاد بوده و در صورتیوکار نوپا و مرکز کسباین موضوع بر عهده ت مسئولی

 است.مرکز بر عهده  آنوارد شود، جبران 

وکارهای کسبمعنوی در خصوص دستاوردهای  ی وگونه ادعایی در خصوص حقوق مالکیت فکرستاد هیچ -4

 ندارد. حمایت ذکر شده در این روش اجراییبه سبب  نوپا

وکار نوپا متناقض ای، محرز شود که اطلاعات دریافت شده از طرف فناور یا کسبکه در هر مرحلهدر صورتی -5

 .باشدمیوکار نوپا و خلاف واقعیت است؛ عواقب تناقضات با فناور یا کسب

ا محصول یاز  یحاتیو توض لوگو از استفاده حق ،یفن موارد خصوص در بالاخص یحفظ محرمانگ با -6

 رخانهیدبکه  یو موارد هاگزارش در ییاجرا روش نیاشکست خورده(  حتی و) موفقوکارهای نوپای کسب

 ستاد محفوظ است. ی، برانماید تایید

و  ضیاند به حفظ محرمانگی متقاهمتع )مدیران، کارشناسان و کارکنان( وکارمراکز توسعه کسب -7

تند. در صورت بروز مشکل یا مصادیقی که مشمول عدم هس های اعتبارسنجیکنندگان در دورهشرکت

 وکار است.حفظ محرمانگی شود، عواقب این موضوع برعهده مدیر مرکز توسعه کسب

 


